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ちどりマーク使用基準
2021.02.27作成

１．アイソレーションエリア

1/5a

1/5a

1/5a 1/5a

a=マークの横寸

３．使用禁止例

２．最小サイズ・最大サイズ

縦横比の変更

36ｍｍ未満

36ｍｍ以上

横寸36ｍｍ
未満では
『12ptちどり』画像

横寸36ｍｍ
以上は
『10ptちどり』画像
を使用する。
※線幅が違う

12ｍｍ

最小サイズ
横寸12ｍｍ

ⅰ. 文字やラインとの間隔

1/5a 1/5a

1/5a

1/5a

ⅱ. 他の画像（回り込み）などとの間隔

識別を損なう使用 回転配置 グラデーション指定色以外の色変更 ※白・黒以外の単色の色変更は、CI戦略委員会にて、審査の上判断します。

a



ちどりマーク使用基準Ⅱ （商標登録マーク ®について）
2021.03.05作成

配置する場合は、以下の位置とします。

Ⓡとはregistered trademarkの略です

Ⓡを付けることでそのロゴやネーミングが登録商標であること

を示し、普通名称になってしまうのを防ぎます。

登録商標であってもⓇを付けない場合がありますが、登録され

ていない商標にⓇを付けることは禁止されています。

Ⓡマークを付ける位置は、具体的な決まりはありません。

 一般には、商標の右下か右上に付けられることが多いです。

®

®
®

®

®

®

®
®

® ®

® ® ®

３．使用禁止例

①尾羽の下 ②尾羽の右

３．書体

Arial
Arial Rounded 

MT Bold

使用書体は以下の2種類とします。

１．Ⓡマークの配置

規定以外の書体の使用 規定以外の場所への配置

細かく規定はしません。

⚫Ⓡが肉眼で認識できること
⚫ちどりに比べて十分小さく、

ロゴの邪魔にならないこと

２．Ⓡマークのサイズ



法人理念 ロゴ使用基準
20201.03.05作成

３．使用禁止例

DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS

サンセリフ体によるWindows標準フォントの代用はOKとする。

１．正式ロゴ

注）大文字小文字混在はロゴとしては禁止。ただし文章中に表記する場合や、ロゴとしての使用でなければ許可する。（むしろ文章性の強い言葉は小文字使用が一般的）

２．標準フォントの代用について

Gill Sans MT

Gill Sans MT Bold

Century Gothic Bold

Dubai Medium Bold

Arial

Arial Bold

大文字小文字混在 筆記体セリフ体

斜体

Do for others

Do for Others

Do For Others

DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS

DO FOR OTHERS

ラウンド系 デザイン系

デザイン系



法人理念 ロゴ使用基準Ⅱ
20231.11.08作成

６．使用禁止例

５．カラー展開

４．アイソレーションエリア a=文字の縦寸

a

1/2a

1/2a

1/2a

1/2a

a

1/2a

1/2a

1/2a

1/2a

ポジ表現の場合、
文字色は自由。
背景色とのコントラストを

明確にすること

ネガ表現の場合、
文字色は基本白。
背景色とのコントラストを

明確にすること

建物、人物など

被写体と被る

写真上への配置

アイソレーション内に

文字や下線など、他の

要素を配置すること

写真や模様などとの

合成によるオリジナル

ロゴデザイン



法人名（漢字）ロゴ使用基準
2023.11.08作成

１．基本デザイン

以下のWindows標準フォントの代用を許可

２．標準フォントの代用について

BIZ UD ゴシック ボールド

３．アイソレーションエリア a=文字の縦寸

a1/3a

1/3a

1/3a

1/3a

４．展開例
右記のような加工

レイアウトを許可する

ⅰ. ちどりちゃんマークとのフルセット版 ⅱ. 法人名のみのセット

社会福祉法人

晋栄福祉会
社会福祉法人

晋栄福祉会
HG丸ゴシック-PRO ボールド
文字輪郭の線幅調整も可とする

ⅰ. 社福と法人名を
同じ幅とする

ⅱ.社福と法人名を
同じ高さとする

a1/3a

1/3a

1/3a

1/3a

ⅲ. カラー展開（1色のみ・右は不可）



コーポレート カラー
2021.02.27作成

DIC-572（0,162,63  #00A23F）

DIC-636（255,129,0  #FF8100）

DIC-586（255,106,149  #FF6A95  ）

SHIN-EI FUKUSHI-KAI COLOR CONCEPT

MAIN COLOR

（98,220,100  #62DC64）

（255,192,0  #FFC000）

SUB COLOR

（255,215,230  #FFD7E6）

使用例 ：アイコン・ロゴ・見出し・ハイライト（強調）等 使用例 ：広い面の着色・MAINCOLORの背景色など

薫蓋樟、木々の葉やその他植物に代表され

る生命と再生、サスティナブルな共生社会

を目指す法人の価値観を表しています。

行動で示す。工夫してやってみる。全ては

経験となり無駄ではない。自ら考え、積極

的に行動する職員の姿勢を表現しています。

地域と連携し、共に生き、共に目指す幸福

と福祉の色、法人が信じる人と人の心の温

かさ、ハートの色を表現しています。

EVER GREEN

ACTIVE ORANGE

WARM PINK

CONCEPT

※ちどりマークのクローバーのカラー

※ちどりマークの描画色のカラー

DIC-182（0,120,220  #0078DC  ） （200,220,225  #C8DCFF）
コミュニケーションを大切にしながら、
同時にIoTの導入を推進し、改革・改
善・前進を継続する法人の姿を表して
います。

PROGRESS BLUE
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