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駅徒歩5分の便利な場所にある「たかとりち
どり保育園」（神戸市須磨区）は、今年で設立10年目。
4年前、駅前高層マンション1階に開設した小規模保
育の「たかとりちどりキッズ」とも連携し、地域で高
い評価を得ているという。今年4月に入職したばかり
の2人の新人職員に、園の雰囲気や仕事への思いをう
かがった。� （文・写真　和田依子）

明るい雰囲気が入職の決め手に
―入職までの経歴を教えてください
乾：私は大阪府出身です。下に弟妹が3人
いて、子どもの頃から小さい子のお世話を
するのが好きだったので、保育士になろう
と思いました。高校時代は陸上に打ち込ん
でいて、今も身体を動かすことが好きです。
石﨑：私は香川県出身です。学生時代
は和太鼓をやっていました。子どもの頃、
家に近所の小さい子たちがよく来ていて、
一緒に遊んで楽しかったことから保育士
になろうと思いました。地元の短大で資
格を取って、3年間託児所で働きました。
乾：私も同じように今年3月まで託児所で
働いていました。その後、兵庫県神戸市
で就職したいと思いました。保育士に手
厚い支援制度があるからです。
石﨑：私たちは2人とも、神戸市保育士・

保育所支援センターに行って、保育士を募
集しているところをいくつか紹介してもらっ
て、あちこち見学に行って就職を決めました。
―この園に入職を希望した理由は？
乾：見学に行ったとき、先生方の明るい
雰囲気と「伸び伸びと育てる」「家庭との
連携を図りともに育てる」という保育方針
に魅力を感じました。先生が目を見て優
しく挨拶してくださったのが印象的でした。
働く上で職場の人間関係はとても大事

だと思っていたので、先生方同士仲良く
話されている様子が「いいな」と思い、
応募させていただきました。
石﨑：私は子どもたちのいきいきした表
情と、先生の子どもへの関わり方を見て、
「ここで働きたい」と思いました。
私が園に見学に来たとき、ちょうど玄
関で子どもたちがお散歩に行こうとしてい
るところでした。なかなか行こうとしない

子に対して、先生は「行くよ！」と無理強
いするのではなく、「それ、気になるなぁ」
と、まずは子どもの気持ちを受け止める
声かけをして誘っておられたのです。

子どもに求められるとうれしい
―職場の様子を教えてください
乾：私は「たかとりキッズ」で2歳児を担
当しています。小規模保育なので子ども
一人ひとりの個性を職員全員で共有して
いて、小さな成長があった時も「〇〇ちゃ
ん、できたね！」と、皆で一緒に喜ぶ雰
囲気があります。
石﨑：私は「たかとりちどり」本園で2歳
児を担当しています。以前私が勤めてい
た託児所では、保護者と関わる機会があ
まりなかったので、少し構えていたので
すが、こちらの園に来られるお母さんお
父さんは、フレンドリーな方が多くてほっ

としています。先生方とも和気あいあい
とお話されています。上のお子さんの頃
から見ている先生方が多く、保護者に安
心していただけている感じです。
乾：同じペアの先生が「わからないこと
があったら何でも聞いてね」と常に気に
かけてくださいます。私は保育記録やそ
の月の保育目標を書くのがまだ苦手なの
ですが、表現などを添削してもらえるの
で勉強になっています。
石﨑：私は子どもたちに伝わるような簡単
な言葉で話すのが苦手なのですが、ペア

の先生の声かけを毎日学んでいます。例
えば毎月行う避難訓練のあと、裸足で外
に出た子どもたちの足の汚れをとるために、
入り口で雑巾（足ふきマット）を踏んでもら
うのですが、なぜそうするのか説明したあ
と、「踏みましょう」ではなく「フミフミしよ
うね！」というふうに、子どもたちが「やり
たい」と思えるような声かけをされています。
―保育で心がけていることは？
乾：子どもの気持ちになって考えてみて、
どういうふうにしたら楽しいかを考えて行
動するようにしています。
石﨑：私も子どもが楽しい遊びを提供し
ていくことと、やはり命を預かるお仕事
なので、けがや事故がないように視野を
広げるように気をつけています。
―どんな時にうれしいと感じますか
乾：毎日少しずつかかわったり遊んだりす
るうちに、なかなか心を開いてくれなかっ
た子どもが、「先生、この絵本を読んで」

とか「何してい
るの？」などと
自分から話しに
来てくれたとき
がうれしいです。
石﨑：私は子ど
もたちと手遊び
をする時間が
好きなのですが、子どもたちがおぼえた
手遊びで遊んでくれたり「先生、りんご
コロコロ *やって！」などと言ってくれた
りすると、うれしいです。
―どんな保育士になりたいですか
乾：「この先生ともっと遊びたい」とか
「もっと話したい」と子どもに思ってもら
えるような保育士になりたいです。
石﨑：毎日笑顔で、子どもにも保護者の
方にも元気を届けられるような保育士に
なりたいです。

園があるＪＲ 鷹取駅周辺にはもとも
と鉄道車両の製造工場がありましたが、
2000年に閉鎖。跡地は宅地として再開
発されました。三ノ宮駅まで電車で10分、
今話題の神戸須磨シーワールドまで車で
6分という好立地で、若い世帯に人気の
エリアです。
園の保育理念は「いっぱい遊び、いっ

ぱい学ぶ」。子どもの遊びを保育士がサ
ポートし、自ら育つ環境を整えています。
保護者とは良好な関係を築き、今年度は

地域で「最も入園の第一希望に選ばれ
た園」との評価をいただきました。
晋栄福祉会には「Do�for�Others」と

いう理念――地域の方々の福祉に貢献す
るだけではなく、法人で働く人たちの幸
せも追求する――があります。今年度は
優れた人材確保のため、また物価上昇な
どから職員の生活を守るため、大幅な待
遇改善がありました。
年間休暇日数を107日から110日に。
有給休暇とは別に特別休暇を設け、勤続

年数に応じて年間最大120日の休暇を取
れるようになりました。給与面では短大
卒225,500円～、四年生大学卒236,000
円～、処遇改善あり（別途）、賞与4.2ケ
月/年〈※昨年度実績（経験年数による）〉
という内容です。
本園では勤務日のシフトを決める際、
ひと月に9日間の休日をとるよう義務付け
ています。また、職員の負担軽減を図る
ため、5月から保育の ICTシステムを導
入しました。保育記録は保育士がタブレッ
ト端末で記入し、保護者への連絡をデ
ジタル化し、事務作業も効率化しました。
今後もICT化を推進し、職員のワークラ
イフバランスの向上に努めます。

＊ 野菜や果物の名前が入った手遊び歌
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子どもから慕われる保育士に

IT推進と待遇改善で、「働く人も幸せに」
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乾さん（左）と石﨑さん。西日本の大動脈、JR山陽本線を見下ろす屋上園庭で

ひも遊びを教える石﨑さん絵本を読む乾さん

保育士（正職員）を募集しています!!
明るく広い所庭でのびのび遊び、しなやかな身体を作ります！

社会福祉法人晋栄福祉会 委託管理
〒551-0031 大阪市大正区泉尾7丁目14番2-108号
TEL：06-6553-5521　FAX：06-6553-5521

アク
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地下鉄・JR『大正』駅から
大阪シティバス1番のりば
『泉尾四丁目』下車 徒歩2分
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上記お電話、又はHPより
https://www.chidori.or.jp

大阪市立北恩加島保育所

１．入力して
https://www.chidori.or.jp/

しんえいふくしかい
２．クリック

晋栄福祉会　職員募集
詳細は晋栄福祉会ホームページへ！

募集職種:
雇用形態:
採用施設:

介護職員（生活相談員候補含む）・看護職員・保育士
正職員・非常勤（応相談）
晋栄福祉会 介護・保育各施設（大阪エリア、兵庫・
神戸エリア、奈良エリア）

休� 日 :

昇� 給 :
賞� 与 :
実績各種手当:
保� 険 :
福利厚生:
教育制度:

年間休日110日（2024（令和6）年4月1日施行）  
年次有給休暇10日（初年度）、育児休暇、介護休暇、リフ
レッシュ休暇（勤続10年）、プリセット休暇（3〜5日の連
続休暇）
年1回
年3回4.2か月※令和5（2023）年度実績
夜勤手当・資格手当・業務手当・住宅手当・交通費
健康・労災・雇用・厚生年金保険
退職金制度・育児休暇制度・研修旅行
内定者研修・新人研修・中堅職員研修・法人実践研究
発表大会、施設内にある研修委員会の年間計画に沿っ
て実施、外部研修参加制度・資格取得推奨制度あり


