
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会福祉法人 晋栄福祉会 

幼保連携型認定こども園 

いちぶちどり保育園 
 

 

 

一時預かりのご案内 



 

 

■いちぶちどり保育園では、生駒市から一時預かり事業の選定を受け、次の事業をお

こなっています。 

 

 

【一時預かり事業】 

保護者の傷病・入院、災害・事故、出産、看護・介護、冠婚葬祭など、緊急・

一時的に家庭での保育が困難になる場合（緊急・一時的な就労を含む）や、育

児疲れによる保護者の心理的・身体的負担の軽減の為、または児童の成長・発

達の為に保育を必要とする場合の保育サービス事業です。 

 

 

 

 

■ 一時預かりのご案内 

１．年齢について 

・お預かりできるのは、満６ヶ月から、就学前のお子様です。 

・３歳児から、生駒市より発行された支給認定が必要です。 

２．保育時間、休園日 

    ・９：００～１７：００までの間で、保育が必要な時間お預かりします。 

    ・土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12 月 29 日～1 月 3 日）、3 月 31 日は 

新年度準備日として、一時預かりを休園します。 

・お迎えの時間は、必ず守ってくださるようにお願いします。 

 

３．費用について 

・４時間ご利用・・・・１,６００円 

・８時間ご利用・・・・３,２００円 

・給 食 代・・・・  ３００円 

・お や つ 代・・・・ １００円 

・延 長 料 金・・・・３０分  ２００円 

 

※３歳児クラス以上は無償化の対象ですので、申請書等必要書類を提出いただくことで 

利用料金は返金いたします。（上限額あり） 

ただし、給食代、おやつ代、延長料金は負担して頂きます。 

 



 

 

 

４．申し込み・面接 

・面接の際に所定の申込書類に必要事項を記入して頂きます。 

申込書類は、一時預かり事業利用申込書、児童票、健康診査票です。 

・面接は、あらかじめ電話（0743-76-2400）にて、予約をお願いします。 

・面接の際には、健康保険証、乳幼児医療費受給資格証、印鑑を持参してくださ

い。お子様の健康状況をお聞きしますので、詳しくお話しください。 

・ご利用は、予約制とさせていただきます。（前月の 15 日より予約受付開始しま

す） 

・1 号認定の方は、利用開始までに、生駒市にて支給認定を受けておいて下さい。 

 

５．持ち物 

  ・お子様の着替え、エプロン、紙オムツ、等をご持参ください。 

詳しくは面接時にご説明させて頂きます。 

 

６．急病時等の対応 

   ・保育中に発病･発熱した場合は連絡をします。必ず連絡がとれるようにしておい

てください。 

  ・流行性伝染病（おたふくかぜ、水痘、風疹、インフルエンザなど）のお子様は登

園できません。 

  ・体調の悪い時は、必ず休ませてあげてください。 

 

７．ご利用についてのお願い 

  ・一日の利用人数は、おおむね１０名を限度としていますので、予約（利用）人数

によっては利用を制限させていただくこともあります。 

・ご利用のキャンセルは、朝９時までに必ずご連絡ください。（給食準備の都合が

あるため）連絡がない場合は実費を請求させていただきますので、ご了承くださ

い。 

 

８．注意事項、その他 

  ・給食、おやつは、保育園に通園している園児と同じ給食、おやつを提供します。 

・アレルギーのある方は、面接時にご相談ください。必要に応じて代替食等を用意

させていただきます。 

・一時預かりをご利用される日の朝、事務所の隣のポカポカルームで受付票を設置

しておりますので記入(検温)の方よろしくお願いします。 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

いちぶちどり保育園 

 

〒６３０－０２２２奈良県生駒市壱分町８３番８７ 

ＴＥＬ ０７４３－７６－２４００ 

 

E-mail:hoiku-ic@chidori.or.jp 

ホームページ https://www.chidori.or.jp/facility/hoiku_ichibu/ 

 

 

🚈電車をご利用の場合 

近鉄東生駒駅下車、 

奈良交通バス「壱分停留所」下車、徒歩２分 

近鉄生駒線「一分駅」下車、徒歩１７分 

 

mailto:hoiku-ic@chidori.or.jp

